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ABSTRAK

Munawaroh, Azizah. 2016. Penerapan Metode Simple Additive Weighting Pada
Perancangan Decision Support System Untuk Penilaian Kinerja Guru (PKG). Drs.
Said Sunardiyo, M.T, Drs. Isdiyarto, M.Pd. Skripsi, Pendidikan Teknik
Informatika dan Komputer,S1, Jurusan Teknik Elektro, Fakultas Teknik,
Universitas Negeri Semarang.

Penilaian Kinerja Guru (PKG) merupakan proses penilaian kemampuan
guru dalam menerapkan kompetensi dan keterampilan mencakup aspek
pedagogik, kepribadian, sosial, dan professional. Hasil penilaian selanjutnya
diolah tim PKG untuk menghasilkan nilai akhir yang berguna pada proses
pengembangan karir, pada kenaikan pangkat dan jabatan fungsional. Oleh sebab
itu diperlukan sistem untuk mengolah hasil PKG. Berdasarkan hal tersebut, maka
penelitian ini ditujukan untuk membuat sistem pendukung keputusan penilaian
kinerja guru yang dapat membantu tim PKG untuk mengelola hasil PKG dan
memberikan prioritas pemilihan guru terbaik berdasarkan kinerjanya.

Sistem pendukung keputusan ini menerapkan metode Simple Additive
Weighting (SAW) untuk menentukan prioritas guru terbaik. Konsep metode SAW
adalah mencari penjumlahan terbobot dari rating kinerja setiap alternatif (guru)
pada semua atribut. Sistem dibuat menggunakan metode pengembangan System
Development Life Cycle (SDLC) yang terdiri dari analisis, desain, kode, tes, dan
maintenance yang diimplementasikan dengan bahasa pemrograman PHP dan
MySQL. Pengujian yang dilakukan terhadap sistem ini yaitu pengujian blackbox
dan komparasi.

Hasil yang diperoleh dari pengujian blackbox 100% valid yang berarti
semua fungsional sistem berjalan dengan baik. Hasil dari pengujian komparasi
100% valid karena. telah disesuaikan dengan . perhitungan berdasarkan
PERMENEGPAN 16/2009. Sistem telah diuji pada SMA/SMK/MA Negeri
Kabupaten Wonasobo sebagai pengguna sistem, dengan hasil rata-rata dari respon
pengguna sebesar 87,69%. Berdasarkan penelitian yang dilaksanakan diambil
kesimpulan bahwa-sistem pendukung keputusan dengan metode SAW bermanfaat
membantu tim PKG untuk mengolah hasil penilaian dan memprioritaskan guru
terbaik dengan efektif dan efisien berdasarkan hasil uji blackbox, komparasi dan
analisis kebermanfaatan sistem dari respon pengguna.

Kata Kunci : Metode Simple Additive Weighting (SAW), Decision Support
System (DSS), Penilaian Kinerja Guru (PKG).
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BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil dan pembahasan, maka dapat diambil simpulan dari

penelitian ini sebagai berikut :

5.11

5.1.2

Sistem pendukung keputusan penilaian kinerja guru dibangun dengan
menggunakan metode penelitian R&D dan pengembangan software
SDLC. Sistem pendukung keputusan penilaian kinerja guru yang dibangun
dapat digunakan untuk membantu tim PKG dalam mengolah hasil nilai
PKG dengan lebih efektif dan efisien yang dibuktikan berdasarkan
pengujian yang dilakukan terhadap sistem.

Penerapan metode Simple additive Weighting dilakukan dengan
menambahkan algoritma perhitungan yaitu menetapkan Kkriteria dan
alternatif penilaian, mengubah data menjadi matriks keputusan,
normalisasi matriks keputusan, penentuan nilai preferensi dengan
menjumlahkan hasil nilai terbobot, serta penentuan ranking berdasarkan
nilai preferensi. Perhitungan metode SAW menghasilkan prioritas
penentuan guru terbaik berdasarkan nilai kinerja. Metode SAW dapat
diterapkan pada sistem pendukung keputusan penilaian kinerja guru, akan
tetapi penerapan algoritmanya belum optimal karena tidak ada perbedaan

bobot pada kriteria penilaian.
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5.2 Saran

Saran yang dapat direkomendasikan berdasarkan hasil penelitian yang
didapat adalah sebagai berikut :

5.2.1  Sistem pendukung keputusan penilaian kinerja guru dapat dikembangkan
untuk proses lebih lanjut dalam perhitungan nilai Pengembangan
Keprofesian Berkelanjutan (PKG) untuk perhitungan Angka Kredit Guru.

5.2.2  Penerapan Metode Simple Additive Weighting agar lebih optimal dapat
diterapkan pada penentuan prioritas keputusan yang memiliki variasi
bobot pada tiap kriteria. Untuk mendapatkan prioritas hasil yang lebih
akurat penerapan metode SAW dapat digabungkan dengan metode
MADM lainnya seperti Weighted Product, ELECTRE, TOPSIS, dan

Analytic Hierarchy Process (AHP).
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