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Kompetensi profesional guru dipengaruhi oleh berbagai faktor. Dalam penelitian ini faktor yang diduga mempengaruhi kompetensi profesional guru adalah kepemimpinan kepala sekolah dan pengalaman diklat. Tujuan penelitian untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan kepala sekolah dan pengalaman diklat terhadap kompetensi profesional guru ekonomi/akuntansi SMA Se-Kabupaten Kudus baik secara simultan maupun parsial.
Seluruh guru ekonomi/akuntansi SMA Se-Kabupaten Kudus dijadikan unit analisis (51 orang). Metode pengumpulan data yaitu dokumentasi, angket dan wawancara. Metode analisis data yang digunakan adalah deskriptif dan pengujian hipotesis menggunakan analisis regresi linier berganda.
Secara deskriptif rata-rata kompetensi profesional guru dalam kategori cukup (85,25%), kepemimpinan kepala sekolah dalam kategori baik (84,29%), serta	pengalaman  diklat  dalam  kategori  cukup  sering  mengikuti  (62,90%). Kepemimpinan  kepala  sekolah  dan   pengalaman  diklat   berpengaruh  secara simultan terhadap kompetensi profesional guru (40,7%), kepemimpinan kepala sekolah   berpengaruh   secara   parsial   terhadap   kompetensi   profesional   guru (17,22%) serta pengalaman diklat berpengaruh secara parsial terhadap kompetensi profesional guru (32,26%).
Berdasarkan	hasil	penelitian,	kepemimpinan	 kepala	sekolah	dan pengalaman	diklat	 berpengaruh	positif	signifikan	terhadap	  kompetemsi profesional guru ekonomi/akuntansi SMA Se-Kabupaten Kudus. Oleh karena itu, disarankan guru ekonomi/akuntansi hendaknya terus meningkatkan kompetensi profesionalnya melalui peningkatan keikutsertaan dalam berbagai diklat; Kepala Sekolah untuk lebih meningkatkan kualitas kepemimpinannya serta melaksanakan supervisi untuk meningkatkan kompetensi profesional guru; Dinas Pendidikan dan lembaga penyelenggara diklat guru diharapkan dapat menyelenggarakan diklat disesuaikan dengan kebutuhan guru baik jumlah ataupun relevansinya dalam rangka mengembangkan kompetensi profesional guru.




